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ОФІЦІЙНІ  МАТЕРІАЛИ

У ПРЕЗИДІЇ ЦП УТОС

У м.  Мукачево 12  липня  цього  року  відбулося виїзне засідання Президії ЦП УТОС.  Вже  вдруге  члени  Президії  на чолі з головою ЦП УТОС В. М. Більчичем відвідали  мукачівські  підприємства  УТОС,  аби поспілкуватися з трудовим колективом і вирішити  нагальні  проблеми,  що  існують  на підприємствах.  Розглянувши  виробничу  та непромислову  діяльність  підприємств,  заслухавши директора Д. О. Дейчука та працівників,  члени  Президії  ухвалили  відповідну  Постанову.

* * *

Отож,  постанова  Президії  Центрального правління  Українського  товариства  сліпих № 07-1 від 12 липня 2017  р. м. Мукачево зазначає:

Протягом останніх років у діяльності Мукачівських підприємств виникли значні труднощі.

У другому кварталі 2016  р. для вивчення ситуації, яка склалася на підприємствах УТОС в м. Мукачево, Президією було створено  комісію, яка  в період  роботи  опрацювала  всі  питання,  пов’язані  з  функціонуванням  зазначених  підприємств,  зустрілась  із трудовими колективами, обговорила з ними нагальні  питання  і  підготувала  висновки  з пропозицією по виходу зі  складної  ситуації.

Президія  ЦП  УТОС  на  виїзному  засіданні у м. Мукачево 30 червня 2016  р., розглянула висновки  комісії  та  ухвалила  відповідну  постанову № 06-1.

Цією  постановою  було  призначено  виконуючим обов’язки  директора  Мукачівського УВП УТОС і ПОГ «Мукачівське УВП № 1 УТОС» Дейчука Д. О., який в подальшому, відповідно до постанови Президії № 01-1-4 від 24 січня 2017  р., був затверджений на посаді директора цих підприємств.

За період роботи Дейчука Д. О. стан справ  на  підприємствах  покращився.  Проведено певну робота з випуску продукції, підвищення  заробітної  плати  працівників, покращення фінансового стану, вирішення соціальних  питань.

Розроблено  та  впроваджується  бізнес-план і заходи з організації ефективної виробничої діяльності.

На зборах трудового колективу узгоджено  основні  напрямки  покращення  ситуації та  розвитку  підприємств.

Відновлено  і  комп’ютеризовано  бухгалтерський  облік,  встановлено  нове  програмне забезпечення.

Отримано  пільги  для  УВП  №  1,  здійснено економічний  аналіз  витратного  механізму підприємства  на  підставі  якого  було  скорочено необґрунтовані  витрати.

Налагоджено  постачання  сировини  на умовах  відтермінування  розрахунків.  Впроваджено заходи зі зміцнення трудової дисципліни,  відновлено  роботу  контрольно-пропускного пункту на територію УВП, частково відновлено огорожу підприємства, відновлено електромережі, робочі верстати, організовано цех зі збирання пластмасових виробів, облаштовано опалення цього приміщення,  що  дасть  можливість  забезпечити нормальний  температурний  режим  і  безперешкодно працювати в зимовий період.

Підготовлено приміщення для організації нового цеху з виготовлення пакетів для сміття.

Для  збільшення  обсягів  виробництва продукції  передбачено  придбати  нове  обладнання: стрічкову пилу, верстат для перемотування стрейч-плівки ПСП-2, напівавтоматичну  лінію  з  виробництва  рулончиків туалетного паперу.

Станом на 01.07.2017  р. у трудових відносинах  з Мукачівським  УВП  УТОС  знаходиться 36  осіб, в  тому числі  27 осіб з інвалідністю по зору. На УВП №  1 працює 35 осіб, в тому числі 26 людей з інвалідністю по зору.

Обсяги виробництва на УВП №  1 склали з 31.12.2016  р. по 01.07.2017  р. 210111,00 грн., фонд заробітної плати працюючих становить 256495,50  грн.

Середня заробітна плата працюючих за цей період становила 1135,10 грн., у осіб з інвалідністю по зору — 842,40 грн.

З  початку  поточного  року  обсяги  виробництва на УВП №  1 за 6 місяців склали 270,0 тис.  грн.,  реалізація  —  223,6  тис.  грн.  Фонд оплати праці — 290,0 тис. грн. Середня заробітна плата працюючих становить 1381  грн., в осіб з інвалідністю — 1027,70 грн.

На даний час на підприємстві проводиться робота з підготовки до випуску нового виду продукції.  Функціонують  усі  структурні  осередки  невиробничої  сфери,  розпочато  оздоровчий  сезон  на  базі  відпочинку  «Едельвейс». Проводиться  постійна  робота  з  місцевими органами самоврядування по збереженню діючих пільг особам з інвалідністю по зору, вирішенню їхніх соціальних питань. Разом з позитивними зрушеннями в діяльності підприємств  є  значна  кількість  невирішених  питань, проблем, недоліків в роботі. Так, не досягнуто показників по забезпеченню прибуткової діяльності  підприємств,  обсяги  виробництва не значні, відсутня повна завантаженість роботою працюючих, недостатньо активно проводиться робота з освоєння нових видів продукції, розширення асортименту уже освоєної продукції,  рівень  заробітної  плати  працюючих ще  не  відповідає  встановленому  мінімуму  на 2017  р. Не виконані в повному обсязі заходи з погашення наявної заборгованості по заробітній платі на Мукачівському УВП. Станом на 01.07.2017  р.  заборгованість  по  зазначеному УВП складає 434,5 тис. грн.

Потребує активізації напрямок роботи по  вирішенню  питань  пов’язаних  з  функціонуванням  гуртожитку,  бази  відпочинку  та іншої непромислової сфери. Ще не належному  рівні  знаходиться  морально-психологічний клімат у колективі, надходять скарги від працівників в різні владні структури.

Існуючі судові справи ускладнюють вирішення  повсякденних  питань,  розробці  та опрацюванню  перспективних  напрямків  діяльності  Мукачівських  підприємств  УТОС.

Заслухавши  інформацію  директора  Дейчука Д. О. та обговоривши ситуацію на підприємствах, Президія ЦП УТОС постановляє:

1. Інформацію директора Мукачівського УВП та ПОГ «Мукачівське УВП№  1 УТОС» Дейчука  Д.  О.  щодо  проведеної  роботи  по виконанню  постанови  Президії  ЦП  УТОС № 06–1 від 30 червня 2016 р. та про напрямки роботи в подальшому по покращенню стану справ на підприємствах УТОС в м. Мукачево прийняти до відома.

2. Зобов’язати директора Мукачівського УВП УТОС та ПОГ «Мукачівське УВП  №  1 УТОС» Дейчука Д. О.:

2.1.  Продовжити  роботу  з  освоєння  нових видів продукції, розширення асортименту продукції, що випускається,  щоб максимально забезпечити роботою осіб з інвалідністю по зору.

2.2.  Забезпечити  виконання  запланованих заходів з погашення заборгованості по заробітній платі працюючих, щоб до кінця поточного  року  погасити  наявну  заборгованість  по  заробітній  платі.

2.3. Завершити роботи з проведення аналізу  фінансово  —  економічного  стану  підприємств і за результатами аналізу намітити конкретні  напрямки  роботи  з  забезпечення прибуткової  діяльності,  своєчасної  сплати усіх обов’язкових платежів.

2.4. Провести аналіз використання будівель, споруд, приміщень що належать Українському  товариству  сліпих  і  передані підприємствам УТОС в м. Мукачево в оперативне  управління,  і  підготувати  пропозиції на Президію щодо їх подальшого ефективного використання.

2.5.  У  зв’язку  з  аварійним  технічним  станом  будівлі  галереї  між  адміністративним корпусом  і  будівлею  механічної  майстерні, на підставі  висновку  експертного  обстеження провести демонтаж будівлі галереї з дотриманням  усіх  вимог  техніки  безпеки  при проведенні демонтажу.

2.6.  Забезпечити  належний  стан  функціонування  відомчого  гуртожитку.  Провести необхідний  ремонт  жилих  приміщень,  завершити підготовку гуртожитку до нормальних умов експлуатації  в  зимовий  період.

2.7. Вивчити й опрацювати питання відносно мешканців відомчого гуртожитку, правомірність проживання в гуртожитку осіб, які  не  мають  ніякого  відношення  до  УТОС,  та разом  із  громадськими  організаціями  прийняти відповідне рішення щодо можливості їх подальшого проживання в гуртожитку.

2.8. Постійно проводити необхідні роботи із забезпечення функціонування в літній оздоровчий сезон бази відпочинку «Едельвейс». Максимально виділяти путівки для оздоровлення осіб з інвалідністю по зору.

2.9.  Забезпечити  і  в  подальшому  нормальну роботу всіх осередків невиробничої сфери  підприємства,  надавати  їм  практичну допомогу у  вирішені  існуючих  проблем.

2.10.  Забезпечити  в  подальшому  належний юридичний супровід усіх судових справ, залучати при розгляді справ кваліфікованих спеціалістів.

2.11. Підвищити рівень виховної роботи, забезпечувати  нормальний  морально-психологічний  клімат  у  трудових  колективах.

2.12. Виконати до кінця поточного року заходи, які передбачені бізнес-планом на 2017  р. по Мукачівському УВП і Мукачівському УВП № 1.

З. Куратору  Мукачівських підприємств УТОС члену президії ЦП УТОС Віньковській Л. М. постійно надавати практичну допомогу керівництву підприємств УТОС в м. Мукачево у вирішенні існуючих проблем.

4. Апарату Президії ЦП УТОС:

4.1. Підготувати нове положення «Про гуртожитки Українського товариства сліпих» і винести на розгляд Президії у  IV кварталі поточного року.

4.2. Надавати необхідну допомогу керівництву  Мукачівських  підприємств  УТОС  у вирішенні конкретних  питань.

4.3.  Контроль  за  виконанням  даної  постанови  покласти  на  першого  заступника  голови ЦП УТОС Кіта С. В.

* * *

Для учасників  цьогорічних  зональних  конкурсів,  що  недавно  пройшли  в  Українському товаристві сліпих і які вибороли право виступити у фіналі, є приємна новина. Президія ЦП УТОС 12 липня 2017 р. затвердила Постанову № 07-6 «Про проведення заключного етапу Всеукраїнського  огляду-конкурсу  художньої самодіяльності  УТОС  читецького  жанру  та малих театральних форм в 2017 році».

Для  проведення  заключного  етапу  Всеукраїнського  огляду-конкурсу  художньої самодіяльності  УТОС  читецького  жанру  та малих театральних форм Президія Центрального правління  УТОС  постановляє:

1. Враховуючи побажання значної більшості  учасників,  провести  заключний  етап Всеукраїнського  огляду-конкурсу  художньої самодіяльності  УТОС  читецького  жанру  та малих театральних  форм  на  базі  відпочинку «Маяк»  (м.  Залізний  Порт)Херсонського  УВП УТОС з 29 серпня по 1 вересня 2017  р. (заїзд 29.08.2017  р., від’їзд 01.09.2017  р.).

2. Затвердити вартість перебування за одну добу на одного учасника конкурсу на суму 280 грн. (заїзд 29.08.2017  р. — обід, вечеря; 30.08.2017  р. та 31.08.2017  р. — повні дві доби та від’їзд 01.09.2017  р. — сніданок. Загальна сума на одну особу — 840 грн.) Кошти перерахувати на розрахунковий рахунок Херсонського УВП УТОС (р/р 26000681141 в ПАТ «МАРФІН БАНК» МФО 328168 Код ЄДРПОУ 03967932) до 15  серпня 2017 р. з розрахунку 280 грн. на кожного учасника за добу. У разі не перерахування коштів, учасники  огляду-конкурсу на базу відпочинку прийматися не будуть. Розрахунок готівкою безпосередньо на базі відпочинку здійснюватися не буде.

3.  Список  учасників  заключного  етапу конкурсу — затвердити.

4. Затвердити журі для проведення заключного етапу конкурсу  у  складі: Голова  журі:  Олексенко  Валентина  Олександрівна — акторка драми і кіно, акторка Національного  академічного  драматичного театру ім. І. Франка, м. Київ; Члени журі: Лимар Євген Вікторович — режисер і ведучий міських масових заходів, методист центру  позашкільної  освіти,  художній  керівник  молодіжного  аматорського  театру,  викладач художнього слова,  м.  Дніпро. Захарчук Зоя Олександрівна — доцент кафедри теорії та методики початкового навчання, викладач кафедри театральної режисури РДГУ, м. Рівне.

5.  За  домовленістю  й  погодженням  керівників  підприємств  затвердити  спонсорами заключного етапу  художньої  самодіяльності УТОС  Дніпропетровське  УВП  УТОС  (директор Кіт С. В.), Вінницьке УВП УТОС (директор Удовик Г. Д.), Одеське УВП УТОС (директор Качановський Ю. А.), Херсонське УВП (директор  Булгаков П.  І.)., яким потрібно виділити по 2 500 грн. на оплату роботи членів журі та їхнє перебування на базі відпочинку.

6.  Керівникам  Дніпропетровського  УВП Кіту С. В., Київського УВП №  3 Івасенко  М.  І., Рівненського УВП  Подранецькому І. П.  забезпечити  проїзд  членів  журі  до  місця  проведення конкурсу та на зворотну дорогу.

7.  Для  організації  та  проведення  на  належному  рівні  заключного  етапу  конкурсу затвердити оргкомітет у складі семи осіб:

Голова оргкомітету:

Осадчий О. М. — начальник оргвідділу ЦП УТОС.

Заступники голови оргкомітету:

Булгаков  П.  І.  —  директор  Херсонського УВП УТОС;

Булгакова Г. І. — директор бази відпочинку  «Маяк»  Херсонського  УВП;

Члени комітету:

Гернега А. М. — головний інженер Херсонського УВП; 

Нагорна В. С. — головний бухгалтер Херсонського УВП; 

Кривошапова О.  Ю.  — інспектор з  кадрів Херсонського УВП;

Гуменюк А.  О.  — завідувач  оздоровпункту Херсонського УВП УТОС. 

На  зазначений  оргкомітет  покласти  такі обов’язки: розробити  програму  та  скласти  графік виступу учасників огляду; забезпечити  реєстрацію  та  розміщення учасників, журі та членів оргкомітету; забезпечити  необхідну  документацію журі для проведення огляду; своєчасно  оформити  матеріали  заключного  етапу  огляду  художньої  самодіяльності і  в  десятиденний термін після  його  закінчення вислати до ЦП  УТОС протокол засідання журі та конкурсні картки.

8. Головам обласних організацій УТОС, директорам підприємств та їхнім заступникам  із  соціальних  питань,  учасники  яких  допущені до участі в заключному етапі огляду:

8.1.  Витрати,  пов’язані  з  проведенням цього  реабілітаційного  заходу,  в  тому  числі: вартість перебування, придбання квитків  до місця проведення огляду у м.  Залізний Порт та на зворотну дорогу, добові в дорозі, віднести за рахунок коштів підприємств та організацій УТОС, спонсорських коштів, крім коштів бюджетної підтримки.

8.2. Цю постанову довести до відома всіх учасників  реабілітаційного  заходу,  які  вибороли право взяти участь у заключному етапі огляду.

8.3.  За  місяць  до  початку  заключного етапу огляду надіслати на Херсонське УВП УТОС картки учасників.

9.  Контроль за виконанням цієї постанови покласти на начальника відділу організаційної роботи ЦП УТОС Осадчого О. М.

Список і картка учасників розміщені на сайті ЦП УТОС.

ЗАТВЕРДЖЕНО НОВИЙ ПОРЯДОК ПРИЗНАЧЕННЯ ТЕХНІЧНИХ ЗАСОБІВ РЕАБІЛІТАЦІЇ

Наказом Мінсоцполітики від 11.04.2017р. № 602 затверджено  Порядок призначення  технічних  засобів  реабілітації відповідно до  функціональних можливостей особи  з  інвалідністю,  дитини  з  інвалідністю, постраждалого  внаслідок  антитерористичної  операції.

Цим  Порядком  установлюється  механізм призначення  технічних  засобів  реабілітації відповідно до  функціональних можливостей особи  з  інвалідністю,  дитини  з  інвалідністю, постраждалого  в  ході  антитерористичної операції.

Забезпечення  користувачів  проводиться відповідно до Порядку забезпечення технічними  та  іншими  засобами  реабілітації  осіб з  інвалідністю,  дітей  з  інвалідністю  та  інших окремих  категорій  населення,  затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 05 квітня 2012 р. №  321.

Призначення  технічних  засобів  реабілітації  проводиться  на  підставі  рекомендацій, зазначених  в  індивідуальній  програмі  реабілітації або висновку ЛКК чи рішенні ВЛК користувача, і є обов’язковим при забезпеченні  ними.

Користувачам призначаються технічні засоби реабілітації, функції та оснащення яких відповідають  їхнім  функціональним  можливостям.

Національна  асамблея  людей з  інвалідністю

ЖИТТЯ УТОС

ЯК ЖИВЕШ, БУКОВИНО?

Із  Іваном  Степановичем  Фестригою  —  головою Чернівецької обласної організації УТОС ми зустрілися у  центральному парку Чернівців  ім.  Т.  Г.  Шевченко.  Того  погожого червневого дня там мав проходити вже знайомий  нашим  читачам  фестиваль  творчості людей з інвалідністю «На крилах надій». Звичайно, у  заході мали взяти участь і члени місцевої організації УТОС, тож І. С. Фестрига був у парку, аби підтримати своїх. До початку  церемонії  відкриття  фестивалю  ще залишався  час,  тож  ми  могли  поспілкуватися на теми життя незрячих Буковини. Почали,  звичайно,  з  фестивалю  «Буковинські візерунки»,  який  закінчився  напередодні,  а продовжили  іншими  темами,  які  є  актуальними для усього  Товариства.

—  В  цьому  році  «Буковинські  візерунки» пройшли  вже  втринадцяте.  Важке  число  не позначилося на заході?

— Та, дякувати Богу, ні. Представництво навіть  збільшилося.  Додалися  й  учасники  з інших областей, наприклад Коломия, і навіть із наших, буковинських країв. Як і минулого  року,  в  перший  день  відбулися  виступи учасників в актовій залі підприємства, журі підбило  підсумки.  Кожному  з  учасників  зробило навіть не зауваження, а певні настанови,  рекомендації.

— Це дуже добре, бо останнім часом люди, що беруть участь у оглядах і фестивалях, часто самі просять журі давати більш розгорнуту  характеристику,  обґрунтовувати власні висновки та виставлені оцінки, вказувати, над чим слід працювати.

— Так, після цього люди, як і в минулі роки, вирушили на базу відпочинку.

— А як працює зараз Чернівецьке УВО?

—  Підприємство  працює.  Як  і  минулого року ми, попри труднощі, які породжує криза, зберігаємо  наше виробництво. Люди отримують зарплатню вчасно.

— А  обов’язкове  підвищення  зарплат,  яке запровадив уряд, імовірно стало не легким випробуванням?

— Ми почали підвищувати зарплатню поступово. З першого січня — на 40  %. Надалі пішли інші підвищення. Зараз ми вже вийшли на  три  тисячі  двісті  гривень.

— І скорочувати людей не довелося?

— Ні, ми нікого не скорочуємо. Всіх намагаємося зберегти. Бо у такий час людині втратити  роботу  —  це  просто  катастрофа. Ще, звичайно, вишукуємо можливості надавати людям премії  до  свят.

— А місто якось допомагає незрячим?

— З минулого року, відповідно до нашого клопотання, усі інваліди першої групи по зору отримують доплату до пенсії щомісяця — 200 гривень. Сума, прямо скажемо, не така вже  велика,  але  за  рік  це  дві  тисячі  чотириста гривень. Ці кошти надаються як допомога на сплату комунальних платежів. І ці гроші отримують усі інваліди по зору І групи, незалежно від того, призначено їм субсидію чи ні.

— Лише інваліди І групи?

— Поки що так. Але більшість наших працівників і мають саме І групу, зараз ми працюємо  над  вирішенням  цього  питання,  аби такі виплати мали усі інваліди по зору.

— А як справа із засобами реабілітації: плеєри,  звукові  годинники,  термометри? Місто не допомогає забезпечувати утосівців  цими  речами?

— Ну тут, звісно, проблем теж чимало, бо це  вирішується  державою  централізовано, але цього року місто виділило нам до Дня білої тростини 12 000 гривень, які ми вирішили використати на придбання флешок для незрячих.  У  День  білої  тростини  наші  люди отримають  цей  подарунок.  Також  частину цих коштів використали для модернізації нашої  електронної  бібліотеки.  Ось  придбали два потужних накопичувача на жорстких дисках, для зберігання книжок. Наша електронна бібліотека у двох місцях: при підприємстві і при обласній організації, тож, аби книжки були всюди, придбали два носії.

Взагалі наша електронна бібліотека є однією з найбільших, бо її завідуючий, Віталій Лукін, щодня вишукує і скачує з мережі Інтернет нові  електронні  книжки.

—  Зараз  болючою  проблемою  для  усього Товариства  є  катастрофічно  швидке  скорочення чисельності його членів. Чи не зменшується чисельність інвалідів по зору, що є членами УТОС, у вашій області?

— На жаль, про зростання чисельності мова поки що не йде. Багато людей похилого віку, тож у зв’язку з природними причинами,  чисельність  потроху  зменшується.  Десь на відсоток за рік.

— У  порівнянні із  іншими областями це ще й не погано.

—  Разом  із  Кам’янцем-Подільським  ми розробили  комп’ютерну  програму  обліку інвалідів по  зору. Туди вносяться всі  дані про незрячих. Програма може бути озвученою JAWS або MVDA, тож незрячий керівник може сам із нею працювати. Але які системи обліку не створюй, та без співпраці із Управлінням  праці  та  соцзахисту,  було  б  неможливо чогось домогтися. Ми звіряємо нашу інформацію з їхньою. Та особливо важливою є співпраця зі МСЕК. Саме завдяки їм, ми своєчасно дізнаємося про людей, які отримали інвалідність по зору і запрошуємо їх до наших лав.

Та ось пролунали фанфари, які сповіщали про початок фестивалю і ми вже не могли продовжувати  нашу  бесіду.  Але  й  того,  що було сказано, вже достатньо, аби створити повноцінну  картину  життя  утосівців  Буковини  та  тієї  роботи,  яку  невтомно  проводить керівництво  Чернівецького  підприємства в особі Сільви Дмитрівни Сандюк та Чернівецької обласної організації Товариства на чолі  із  Іваном  Степановичем  Фестригою.  Гадаємо, що декому з керівників УТОС є чого повчитися у  буковинців.

Спілкувався  Євген  Познанський, "Промінь"

ЇХ  ОБ’ЄДНАЛА ПІСНЯ

Минуло  тридцять  років  відтоді,  як вперше на свою репетицію зібрався хоровий колектив ГО «Стрийської МПО ВОІ УТОС». 27 червня цього року з нагоди ювілею в приміщенні БК м. Стрий відбулося святкове зібрання. Його відкрив голова правління нашої організації Бісик Зиновій Іванович, який привітав учасників хорового колективу, ветеранів хору, диригентів з нагоди ювілею. На святкування були запрошені керівники органів місцевої влади, цю радість з нами розділили: заступник міського голови з соціального захисту населення Стрийської міської ради Волинець Р. П., начальник управління соціального  захисту  населення Стрийської РДА Буцерко Л. В., начальник управління праці та соціального захисту населення Панилик С. М., а також колишній диригент хору, заслужений діяч мистецтв України — Степан Целюх. Вони звернулися до присутніх на святі зі словами привітань, побажань подальших успіхів.

З ініціативи голови правління З. Бісика, завдяки його організаційним зусиллям, за підтримки любителів пісні нашої організації, в 1987  р. було створено хоровий колектив, який працює і несе радість людям і донині. Хор, як складова частина колективу художньої  самодіяльності,  був  своєрідним продовженням організації перших творчих колективів,  а  саме:  ансамблю  народних  музик, створений у 1985  р. та жіночого вокального ансамблю, організованого в 1986  р. В хор увійшли всі учасники жіночого вокального ансамблю і, оскільки хор мішаний, до нього  долучився  чоловічий  склад.  Протягом 30-річної історії  склад  хорового колективу змінювався,  вдосконалювалася  його  майстерність.

Учасниками хорового колективу були і залишаються  до  сьогодні  переважно  інваліди по зору, жителі м. Стрия та Стрийського р-ну, а також окремі члени організації, інваліди  по  зору  Жидачівського,  Миколаївського,  Сколівського  районів.

Хочу щиро їм сьогодні подякувати, згадати їх всіх добрим словом і побажати щасливих довгих років життя.

Сьогодні добре ім’я нашого хорового колективу своєю активною участю в ньому і працею та стараннями над майстерністю виконання пісень продовжують і підтримують  учасники  теперішнього  складу,  які за рішенням правління з нагоди ювілею були нагороджені грамотами, подяками та цінними  подарунками,  до  яких  долучилися благодійники: ПП Мінів І. К., Мінів  О.  Г., Романюк В. С., ПП «Едем» Гаврилів О. В., ПП  гуртівня «Все для дому» — Кучер О. Р., Кучер М. В., комп. «Берта +» — Бережанський О. М., Кравченко А. В., магазин «Галантарея» Магалюс Я. М.

Щоб мелодійно і гарно звучали пісні у виконанні  хору,  великих  зусиль  праці  докладають  диригенти,  які  працюють  з  ним.  Новим етапом у роботі хору стала наша співпраця з видатним диригентом, заслуженим діячем мистецтв України  Степаном Целюхом.

Незважаючи на всю складність і специфіку роботи з хором інвалідів по зору, Степан Андрійович  досягнув  значного  підвищення виконавської  майстерності  нашого  хорового колективу. Щиро йому за це дякуємо, бажаємо міцного здоров’я, щастя, подальших успіхів на педагогічній і творчій ниві.

Сьогодні хоровий колектив очолює Юрій Іванів. Щиро йому дякуємо, бажаємо міцного здоров’я, радості, натхнення і сподіваємося на подальшу творчу довгу співпрацю.

Словами пошани, щирої подяки згадуємо світлу пам’ять 28-ми учасників хорового колективу, які вже залишили цей світ. Вони теж внесли свій вклад у те, що хор до сьогодні працює і  несе  людям  пісню.

Хочеться відзначити, що організувати хоровий  колектив,  дбати  про  належний  рівень його  діяльності,  забезпечення  костюмами, систематичне відвідування всіма його учасниками  репетицій  вимагає  постійної  уваги з боку голови правління З. Бісика. З нагоди ювілею  правління  організації  нагородило З.  Бісика як організатора, засновника хору почесною грамотою та цінним подарунком.

Аби наш хор виглядав на сцені привабливо,  народний  депутат  попереднього  скликання Олег Канівець та інші благодійники допомогли  поновити  костюми,  придбати акордеон. Нехай Господь благословить їх добрим здоров’ям, всілякими  гараздами.

Протягом тридцяти років склад хору змінювався і постійно оновлювався і це теж вимагає значної уваги,  наполегливості голови правління, диригента хору, щоб виявляти і залучати до хорового колективу здібних людей. На даний час з числа учасників хорового  колективу  функціонує  жіночий  вокальний ансамбль  «Стриянка»  (художній  керівник М. Бондзяк). Останні два роки в організації  створено  чоловічий  вокальний  ансамбль «Стрияни»  —  художній  керівник  Д.  Олеськів, який  за  короткий  період  досягнув  значних успіхів і поваги з боку шанувальників.

Керівники  постійно  дбають  про  цікавий  і різноманітний  репертуар,  підбирають  найкращі  народні  та  авторські  пісні,  шліфують майстерність  виконання,  працюючи  над партіями  нашого  чотириголосого  хору.  І з нагоди тридцятиріччя з дня заснування хору, його учасники увагу глядачів потішили  і  цього  разу.  Зі  сцени  звучали  ліричні, патріотичні, народні пісні, які створили гарний настрій й засвідчили творче зростання, майстерність усіх учасників хорової самодіяльності нашої організації. Квіти й гарячі оплески глядачів стали нагородою за святковий концерт.

Концертні  програми  готуються  з  урахуванням важливих історичних і пам’ятних дат нашого  народу:  вшанування  роковин  Т.  Г. Шевченка, Дня Незалежності України, релігійних  свят.

Своєрідним підсумком роботи за рік колективу художньої самодіяльності, в тому числі і хорового, є творчі звіти, з якими виступають  його  учасники  перед  членами УТОС, інвалідами по зору м. Стрий, Жидачів, Миколаїв, Сколе.

Майже щороку хоровий колектив виступає перед  учнями  Підгірцівської  школи-інтернату. Пам’ятною для учасників хору залишається наша поїздка і виступ на могилі Т. Г. Шевченка в Каневі. До кожного концертного виступу хористи й диригент наполегливо готуються, готують цікаві програми, щоб збагатити духовно, створити  святковий  настрій  для  слухачів.

По завершенні святкового зібрання всім інвалідам  по  зору, жителям м.  Стрий,  Моршин, Стрийського р-ну були вручені продуктові набори, які допомогли зібрати доброчинці, а саме:  ПАТ  «Стрийський  хлібокомбінат»  Бондаренко Г. К., Гаврило В. В., ТзОВ «Ніка Захід» — Смуток Д. Ю., Курило Р. І., ДП «Рітейл Вест» Свірщ С. М., ПП Огородник А., Данилевич О., ПП  «Злагода»  Левкович С.  П.

А  учасників  хору  гостинно  запросили на благодійний обід у ресторан «Пастель», до  організації  його  долучилися  Стрийська міська рада Маланій Р. Д., ПП Гальчук Н., Татомир О., Щупак І. І., ПП «Родинна ковбаса» Крикун П. П., Крикун Е. П., Кухтій Р. Б., пекарня «Аслан Стрий» Зекі А., Федорків У. М.

Хочеться  подякувати  благодійникам  за надану  допомогу  транспортом  для  перевезення учасників хору: ТзОВ «Стрийське АТП» Олеськів Я. Г., Зіник М. В., БУ «Укрбургаз» — Соколовський В. П., Саладяк В. В.

Щиро дякуємо усім добрим людям, які відгукнулися на наше звернення та допомогли організувати свято.

З. І. Бісик,  голова  Стрийської  МПО  УТОС

НОВІ  ОРІЄНТИРИ

ІНФОРМАЦІЙНА ДОСТУПНІСТЬ

З лютого до липня  тривав перший етап волонтерського  проекту  «Детектор веб-доступності», який ініціювала громадська організація «Всеукраїнський Інтеграційний Рух “ВІР в Україну”». Основною метою проекту  було  перевірити  сайти  центральних органів влади щодо їх доступності для людей з порушенням зору. Ця волонтерська ініціатива несподівано набрала обертів і продемонструвала суспільству позитивні зрушення. 7 липня відбувся прес-брифінг в Українському кризовому медіа-центрі, на якому голова ГО «ВІР в Україну» Олена Олійник разом із незрячим  керівником  проекту  Дмитром  Поповим та іншими активістами розповіли про існуючі проблеми з інформаційною доступністю веб-ресурсів в Україні та перші результати, яких вдалося досягти разом.

З липня про  проект «Детектор  веб-доступності» завдяки сприянню народного депутата України Віталія Корчика почули й на брифінгу у стінах Верховної Ради.

Пропоную  вам,  шановні  читачі,  змістовну та цікаву розмову з організаторами та учасниками  волонтерського  проекту  «Детектор веб-доступності»,  яким  дійсно  вдалося  вже досягти значних  результатів.

— Олено, як виник проект «Детектор веб-доступності»,  хто  ще  є  причетним  до його  створення?

— Я дізналася про цю проблему безпосередньо від людей з глибокими порушеннями зору.  Ми відразу почали  думати, як  можемо посприяти  її  вирішенню.  Ми  довго  шукали людину,  яка  б  не  лише  розумілася  в  програмуванні, а й знала тонкощі користування Інтернет-ресурсами  людей  з  порушеннями зору. Дмитро Попов, відвідує один з соціальних проектів, ініційованих нашою громадською організацією, EnglishTheEasyWay. На одному із занять з англійської, ми порушили цю тему. Я запитала у Дмитра, чи міг би  він  переглянути  якийсь  веб-сайт  одного з  наших  Міністерств  і  дати  оцінку  його  доступності для незрячих людей. На що Дмитро  відповів:  «Так,  звісно».  З  цього  моменту виписали  перелік  веб-сайтів  центральних органів влади, придумали назву проекту, створили спільноту у соціальній мережі і закипіла  робота.

— Дмитре, що надихнуло вас взяти участь  у  проекті  «Детектор  веб-доступності»?

— Я тривалий час працюю у сфері веб-розробки,  тому  питання  недоступності  мені знайомі давно. Коли я помічав, що на сайті щось не працює чи є певні недоліки, я писав у  групу  технічної  підтримки  «Support».  Були випадки, що відповідали на мої зауваження та  виправляли  їх.  Неодноразово  я  порушував проблему недоступності на Facebook, інших соціальних мережах та брав участь у веб-конференціях,  де  порушувалися  питання мережевої доступності.

Коли  до  мене звернулась  Олена  Олійник — голова Громадської організації  «Всеукраїнський Інтеграційний Рух «ВІР в Україну» із  пропозицією  створити  цілеспрямований проект  з  інформаційної  доступності,  звичайно, я  погодився.  Ми придумали спільно з Оленою  назву «Детектор веб-доступності», змалювали візію проекту і почали працювати над його втіленням у життя.

—  Розкажи,  чому  для  перевірки  обрали саме сайти  центральної  виконавчої  влади?

— Річ у тім, що комерційні сайти за законом не зобов’язані дотримуватися всіх необхідних норм і вимог щодо інформаційної доступності.  Натомість  сайти  міністерств та інших центральних органів влади згідно з постановою Кабінету Міністрів України №  1302  зобов’язані  забезпечити  доступність  інформації,  що  міститься  на  офіційних веб-сайтах, для користувачів з вадами зору та  слуху. Посилаючись  на  цю  постанову,  ми  перевіряли на доступність зазначені сайти і коли помічали недоліки, надсилали їм свої рекомендації для виправлення.

— Як відбувалася перевірка сайтів і чи довго  чекали  на  відповіді  від  міністерств?

— Ми разом з іще одним волонтером проекту  Володимиром  Пирогом  протягом  місяця перевіряли всі 25 сайтів на доступність. Перелік ми узгодили разом із командою. Зокрема, це сайт Верховної Ради України, сайт Кабінету Міністрів України, сайт Президента України та сайти усіх міністерств.

Там,  де були виявлені  недоліки  — надіслали  свої конкретні  рекомендації  і  потім дали  час  на  їх виправлення.  Вагомим  є те, що  до  проекту  «Детектор  веб-доступності» долучився  і  надав  свою підтримку  народний депутат  Віталій  Корчик. Саме  від його імені  ми  надсилали  депутатські  звернення, на  які  міністерства  були  зобов’язані  надати  обґрунтовану  відповідь протягом десяти днів,  згідно з вимогами Закону.  Третім етапом  стала  контрольна  перевірка,  в  якій  ми зробили висновки чи дослухались до наших зауважень чи  залишили все так,  як  і  було на початку.

— Як ти гадаєш, якби люди з порушенням зору гуртом піднімали питання доступності не лише в інформаційній сфері, а і в решті  галузей,  якби  колективно  захищали та відстоювали свої права та, керуючись законодавчими нормами, вимагали належних умов та  послуг,  які  прописані  у  чинному законодавстві,  чи  відбувалися  б  зрушення в  їхньому  житті  без  підтримки  політичних сил?

—  Так,  я  гадаю,  що  зрушення,  безумовно, відбувалися  б,  але  не  так оперативно, як  це  вийшло  в  нас.  Наш  проект  «Детектор веб-доступності»  продемонстрував, якою насправді  дієвою  й  ефективною  може бути співпраця громадських активістів, волонтерів,  політиків  і  представників органів влади. Бо  інколи  важко  достукатися  і  бути  почутими. Пригадую  присвячену  веб-технологіям конференцію «Webstandardsdays»,  на  якій я  виступив  з доповіддю  про  доступність. Після  мого  двадцятихвилинного  спічу,  по завершенні  конференції  я  більше  години  відповідав  на запитання  своїх  колег,  які насправді  готові  робити  сайти  якісними  та доступними,  але  при  цьому  вони  не  знають про те, що  є така  проблема  і  що  серед  користувачів  можуть  бути  люди  з  порушенням зору.

—  Тому  порушувати  проблемні  питання серед громадськості,  справді,  важливо.

— Головною метою є не цілковита доступність  українського  Інтернету,  а  привернення  уваги суспільства до  існуючої  проблеми. Тому якби самі ж користувачі частіше писали б  у  підтримку  серверів,  провайдерів,  банків про те, що та чи інша послуга недоступна чи ще щось не працює, гадаю, що працівники швидше на це реагували і намагалися виправити існуючий недолік. Звісно,  на  ринку  послуг  жодна  компанія, фірма чи магазин не хоче втрачати свого клієнта, тому, якщо не одна людина, а п’ять — десять повідомляють, що та чи інша послуга для них є недоступною, власникам є над чим  замислитися,  тим  більше  це  свідчення того, що їхня продукція чи послуга користується  попитом.

 — Які критерії треба враховувати веб-розробникам при  створенні  сайтів?

— Взагалі існує стандарт WCG20, це документація,  в  якій  описані  вимоги  та  норми при розробці та створенні сайту. Якщо говорити в загальному, то потрібно зважати на наступні  вимоги:

Усі  елементи  повинні  мати  текстові  позначки, тобто, якщо створюється будь-який графічний  елемент  до  нього  обов’язково прописується текстова  позначка.

Правильне використання тегів, йдеться про те, що Html — мова розмітки сторінки, має  конкретні  правила:  певний  тег  використовується у заголовку, певний тег — у посиланні тощо. Тому усі теги Html повинні використовуватися за їхнім призначенням.

Для наочності наведу такий приклад:

Розробник хоче зробити великий шрифт у повідомленні і пише: «Увага!» і далі подає інформацію за текстом, при цьому використовує тег заголовка. Це хибна спроба, тому що для цього не треба використовувати тег заголовка, а просто збільшити шрифт. Трапляється і навпаки: є заголовок статті, який треба оформити як заголовок, а розробник просто збільшує шрифт. В такому разі складно  працювати  з  програмами  екранного  доступу.

Перевірка сайту  з  клавіатури.

Існує  помилкове  твердження,  що  всі  вміють користуватися мишкою, але це не так!

Мишкою не можуть користуватися люди з порушенням зору та люди, у яких є порушення моторики, тому важливо тестувати свій сайт з клавіатури.

— Будь ласка, назви Топ-5 сайтів центральних органів влади, які зараз є повністю  доступними  для  людей  з  порушенням зору?

— Це сайти Національного антикорупційного бюро України, Міністерства інфраструктури України, Міністерства інформаційної  політики  України,  Міністерства оборони  України  і  Міністерства  юстиції України.

— Які  майбутні  напрямки  діяльності  волонтерського  проекту  «Детектор  веб-доступності»?

— Я завжди дотримуюсь думки, що бізнесу  потрібно  робити  свої  сайти  доступними, бо їхніми клієнтами є також люди з порушенням зору. Тому в подальшому є плани перевіряти, у тому числі, сайти приватних компаній.

Але,  безперечно,  ми  будемо  продовжувати перевірку й інших виконавчих органів влади,  таких  як обласні  та міські  державні адміністрації,  а  також  органи  самоврядування. Це  — важливо, тому  що люди повинні мати можливість брати участь в обговореннях  регіональних  ініціатив,  ознайомлюватися з роботою та рішеннями місцевих органів влади.

Звісно,  в  подальшому  за  наявності  вільного часу я і далі буду займатися проектом «Детектор веб-доступності» і братиму участь у проектах, які спрямовані на створення безбар’єрності  та  доступності.

Ми дякуємо команді ГО «ВІР в Україну», народному  депутату  України  Віталію  Корчику та особисто Дмитру Попову за їхню роботу, за те, що їм вдалося підняти та зрушити з  місця  питання  інформаційної  доступності для людей з порушенням зору в Україні.

Як  зробити  сайт  доступним  можна  знайти в короткій інструкції на сайті accessibility. in.ua. 

Приєднуйтеся до спільноти «Детектор веб-доступності  на  Facebook:  https://touch. facebook.com/groups/945102428959711

 Леоніда  Пономарьова,  «Промінь»

ЛІТО  НАШЕ  ФЕСТИВАЛЬНЕ

НАДІЯ ВЖЕ ВДЕСЯТЕ РОЗГОРТАЄ КРИЛА

Цього року в Чернівцях відбувся ювілейний,  десятий  фестиваль  народної творчості «На крилах надії» для людей з  обмеженими  фізичними  можливостями. Звичайно, у ньому постійно беруть участь і перемагають члени УТОС. Захід має статус обласного,  але у ньому вже  втретє взяли участь і кияни, члени добре знайомої нашим читачам організації «Творчі ініціативи».

Із  самого  ранку  чернівецький  парк  ім. Тараса Шевченка, у якому, зазвичай, і проходить  захід,  був  сповнений  святковим пожвавленням.  Місцева  влада,  йдучи  назустріч організаторам та усім учасникам, надала на цей день у їхнє розпорядження увесь парк.

Учасники  фестивалю  квапливо  готують виставки власних творів. У приміщеннях літнього  театру  виконавці  проводять  останні  репетиції;  поети,  які  братимуть  участь у  роботі  поетичної  студії,  зосереджені  на виступі, що наближається. На алеях парку з’являється  все  більше  гостей,  мешканців Чернівців,  які захоплено  розглядають експонати, створені митцями, діляться враженнями.  Серед  почесних  гостей  і  голова Чернівецької обласної організації УТОС Іван Степанович  Фестрига.  Звісно  він  тут,  бо вболіває за своїх аматорів, які також беруть участь  у  фестивалі.

Зустрічаємо  багатьох  знайомих.  Надзвичайно теплою була зустріч із чудовою жінкою,  справжню  душею  фестивалю  Нелею Труфін — завідувачкою кабінету методики удосконалення  клубної  діяльності  УМЦКБ. Зустріч  по  родинному  тепла,  радісно  згадуємо знайомих і  усі  попередні  фестивалі,  але часу на розмови немає, наближається відкриття.

Об  одинадцятій  годині  відбулося  офіційне відкриття  фестивалю. Учасників і  гостей  вітали:  перший  заступник  голови  Чернівецької  ОДА  Михайло  Павлюк,  народний депутат  України  Максим  Бурбак,  начальник управління культури Чернівецької ОДА Віра Китайгородська тощо. В усіх виступах лунали слова щирої поваги до людей, яким важкі недуги не завадили проявити власне творче обдарування. Те, що це не пусті протокольні компліменти,  наочно  підтверджувало  чудове свято  мистецтва,  що  розпочиналося.

«Творчі ініціативи» цього року були представлені ще ширше, ніж у попередні. До столиці  Буковини  прибули  не  лише  наші  поети та художники, що привезли витвори образотворчого мистецтва, створені золотими руками наших гуртківців, приїхав наш ансамбль «Кантилена» у складі Надії Волошиної,  Світлани  Проніної,  Марьяни  Самійло  та Євгеном  Познанським  на  чолі  із  професійним хормейстером Ганною Стояновою.

Недарма у гімні «Творчих ініціатив» є слова: «Нам все потрібно, все цікаво» — більшість учасників поєднує одночасно кілька захоплень.  Тож  бажаючі  мали  можливість взяти участь у роботі різних секції.

Усього ж делегація «Творчих ініціатив» складалася з семи осіб на чолі із головою групи Оленою Василенко.

У  павільйоні  «Паркова  вежа»  розпочалося засідання  літературної  студії  «В  родинному колі», яке вела Тетяна Заєць.

За десять років, що існує фестиваль, вже, на жаль, пішли з життя багато хто з поетів, які брали участь у перших засіданнях. Тож на початку — пригадали друзів, котрих немає з нами. На столах напої та солодощі, але найбільш  цікавими,  найбільш  «солодкими» є, звичайно, поезії. Лунають рядки, які читають самі автори. Патріотичні і ліричні, поезія та проза. Тепло вітали і поезії гостей — Світлани Проніної  у  виконанні  автора,  та  Євгенія Познанського,  які  майстерно  декламувала Ганна Стоянова.

Як тільки завершився виступ наших поетів  у  літературній  секції,  ми  поквапилися  до подіуму посеред паркових  алей,  де  відбувалися виступи вокалістів. Ансамбль «Кантилена» публіка приймає дуже тепло, нас запрошують  взяти  участь  у  гала-концерті,  що має відбутися по обіді у літньому театрі.

Обідом  учасників  також  забезпечують організатори в одному з паркових кафе. Та голоду наче не відчуваємо, всі перебувають під  глибоким  враженням  від  побаченого,  від перших виступів, і, звісно, хвилюються в очікуванні нашого виступу на гала-концерті. Перед нами виступають талановиті буковинці — юні дівчата й міцні гуцули, дзвінкоголосі вокалісти й дотепні гумористи. Звісно, серед них є й буковинці — члени УТОС. Справжньою окрасою гала-концерту  стали  виступи  Параски  Дутчак,  яка  майстерно  виконує  усмішку «Сучасні  мами  за  комп’ютером»,  В’ячеслава Морозовського  —  здібного вокаліста  та  інших аматорів — членів нашого Товариства.

Наша «Кантилена» виконує гімн «Творчих ініціатив», на слова і музику Євгена Познанського, та дві пісні на слова незрячої поетеси зі Львова Тетяни Фролової: «Матусю, розкажи мені про зорі» та «Жоржини», які майстерно виконує дует у складі Ганни Стоянової та Надії Волошиної.

Аудиторія тепло вітає наш виступ.

Фестиваль наближається до кінця. Він, безумовно,  пройшов  на  висоті.  Наступного дня ми ще, вже власними силами, будемо знайомитися із чудовим містом Чернівцями, його пам’ятками й гостинними, доброзичливими  мешканцями.  Але  головне,  що  з  нами залишаються  незабутні  спогади  й  теплі  зустрічі  з  нашими  буковинськими  друзями.

Щиро дякуємо всім організаторам фестивалю за це  незабутнє  свято!

Як-то кажуть: «Дай, Боже, не востаннє!».

Тезей,  «Промінь»

КУЛЬТУРНИЙ  ПРОСТІР

ЛІТЕРАТУРНА  НАДІЯ  ДНІПРА  — 2017

8 липня в м. Дніпрі фінішував літературний  конкурс  «Літературна  надія Дніпра  — 2017». Організатором конкурсу,  як  завжди,  виступила  Дніпровська Центральна  міська  бібліотека  за  підтримки управління культури департаменту гуманітарної політики Дніпровської міської ради та сайту Gorod.dp.ua.

 Нагоду проявити свій творчий хист у цьому  насправді цікавому  конкурсі  мали  письменники до сорока років, які своїм життєвим шляхом або творчістю пов’язані з містом Дніпром.  Конкурсантам  було  запропоновано  три  номінації:  «Поезія»,  «Проза»  та  «Гумор» з можливістю взяти участь у всіх трьох.

Конкурс іще раз довів, що нинішня молода  генерація  обдарована  та  перспективна. Хлопці й дівчата спроможні на твори високого  ґатунку.  Вони  пишуть  яскраво,  розкуто і водночас прислухаючись до внутрішньої цензури. З-понад сотні учасників зі східної, західної  та центральної  України поважне журі відібрало 26 фіналістів. За умовами конкурсу  фіналісти  мали  надати  додаткові доробки для остаточного визначення переможців. І тут уже мали значення  не  тільки майстерність пера, а  й  уміння  скомпонувати творчий доробок з урахуванням двох турів. Такі дещо нестандартні умови дозволили якнайповніше  розкрити  потенціал  кожного конкурсанта.

Приємно, що є серед переможців і добре знайомий  читачам  нашої  газети  член  Національної  спілки  письменників  України  Геннадій Горовий з м. Обухова, який здобув перше місце в номінації «Проза».

Сподіваємося, що Геннадій ще не раз потішить нас своїми здобутками. Тож щиро вітаємо його із черговою перемогою та бажаємо нових творчих вершин. А всім дочетним до  проведення  конкурсу  «Літературна  надія Дніпра» бажаємо всебічних успіхів у їхній творчій справі та нових креативних ідей.

Наш кор.

НЕЗЛАМНІ  ДУХОМ

НЕЗРЯЧИЙ ГОЛЛІВУД, АБО ПРО НИХ ЦЕ І НЕ СКАЖЕШ

На них хочуть бути схожими, ними захоплюються,  за  них  платять  мільйони доларів. Найвидатніші актори світу, які втілили мрії на яскравому кіноекрані. Проте, мало хто знає, що деякі з них майже не бачать яскравість цих кіноекранів. Хто ж з найвидатніших зірок  світу  досяг  надзвичайного успіху, не зважаючи на поганий зір?

Джоні Депп

Це пояснює дивну ходу Джека Горобця та інших  персонажів,  втілених  Джоні  Деппом. З дитинства актор нічого не бачить лівим оком.  Праве  страждає від  сильної  короткозорості. Актор пригадує: «Я ніколи в житті не бачив світ нормально». В некіношному житті  Джоні  носить  спеціальні  окуляри.  До  речі, їх він вважає найкращою зі своїх прикрас. На жаль, акторові не випадають ролі, де він міг  би  не  позбавлятися  окулярів.  Тому,  якщо знати про Джонові вади зору, можна помітити у стрічках, як приглядаються та дивакувато  рухаються  його  персонажі.  Зараз  праве око актора майже не бачить. Джоні стверджує, що бачить буквально у кількох сантиметрах перед собою, все інше розмивається в димці. Кіношний мільйонер стверджує, що сучасна медицина не може допомогти йому. Проте, зір не стане приводом для виходу із шоу-бізнесу, так само, як не став бар’єром на шляху до світової слави.

Меган Фокс

Одна із найзвабливіших зірок Голлівуду Меган Фокс також страждає через відчутні вади зору. Через це в непублічному житті вона  завжди  носить  окуляри  та  не  наносить макіяж. Можливо, саме це додало їй більше звабливості. Проте, на екранах красуня з’являється без окулярів. Оскільки акторка не сприймає контактні лінзи, можна побачити, як  мружаться її  героїні.  Проте,  хіба  це  грає роль?

Демі Мур

Ще один еталон жіночої краси — Демі Мур  — стала все частіше з’являтися перед фотокамерами в окулярах. Виявилося, що зірка ще з дитинства страждає на амбліопію (синдром  ледащого  ока).  Через  це  їй  навіть робили  хірургічну  операцію.  Дуже  довгий час красуня соромилася виходити на публіку в окулярах. Проте, тепер, коли підібрала гарну оправу та окуляри увійшли в моду, вже не  боїться  втратити  свою  привабливість  через недоліки зору.

Бред Пітт

Не так давно папараці підловили Бреда Пітта в окулярах. Актор не став вигадувати історії та чесно зізнався, що страждає на короткозорість. Тепер дуже часто Б. Пітта можна побачити на червоній доріжці у елегантних окулярах. Актор каже, що вбачає у такому аксесуарі багато переваг.  За його  словами, завдяки оправі не видно  зморшок біля його  очей.

Вікторія  Бекхем

Ще одна зіркова красуня придумала, як зробити  бізнес  на  своїй  короткозорості. Найкрасивіша британська екс-співачка з гурту SpiceGirls та дружина славетного футболіста  Девіда  Бекхема  використала  ваду, як бізнес-проект. Починаючи свою кар’єру в якості  топ-моделі  та  згодом  —  співачки,  дівчина  ретельно  приховувала  дефіцит  свого зору. Покинувши сцену, Вікторія зарекомендувала  себе,  як  гарний  дизайнер  одягу  та аксесуарів. Знаючи, що серед  зірок чимало людей з вадами зору, дизайнерка вигадала, як  вирішити  цю  проблему.  Так  з’явилася  лінія окулярів від Вікторії Бекхем. Кажуть, що насправді серед акторів велика кількість слабозорих. Проте, своєю успішністю  вони  не  постукаються  зрячим. Серед видатних людей без зору більше музикантів та науковців, які  зробили справжню революцію у своїх галузях. Але про них у наступних публікаціях. Тож, герої цієї статті ще раз показали, що інвалідність може існувати лише у думках,  які роблять можливості обмеженими.  Не створюйте собі проблеми, точіть свій талант та розум і вам вдасться реалізувати всі свої мрії!

Юлія Мостова,  «Промінь»

ОГОЛОШЕННЯ

ПРО ВИХІД СЕРПНЕВОЇ ГАЗЕТИ «ПРОМІНЬ»

Увага!  Читачам  газети  повідомляємо,  що у зв’язку з відпускною кампанією у серпні газета  «Промінь»  вийде  подвоєним  номером (29–32) за понеділок 28 серпня. Чекайте на свою улюблену газету.

Редакція  газети  «Промінь»
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